(s (i et Bongo doe.

Nous souhaitons que ce lieu soit ouvert a
tout-e-x:s et que les personnes qui le fré-
guentent soient respectueuses et bienveil-
lantes. Il est important que tout le monde
puisse remettre en question ses propres
idées et comportements afin de créer un
environnement convivial et agréable.
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Toute personne quel que soit son sexe, Soyons respectueux-se-s les un-e:x-s
son identité de genre, son apparence, envers les autres. Si quelqu’'un vous si-
son orientation sexuelle, son ethnicité, gnale que vos propos ou comporte-
sa nationalité, son statut socio-écono- ments sont inappropriés ou offensants,
mique, sa langue, sa condition physique écoutez-les avec ouverture et considé-
OU ses capacités, son age, sa confession ration, et prenez le temps de vous re-
(liste non-exhaustive) a le droit de profi- mettre en question.

ter de ce lieu sans subir d’intimidation,
de harcélement ou de discrimination.
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Lors de nos interactions, assurons nous Il est interdit de harceler, d’intimider
toujours d'un consentement mutuel ou d’avoir un comportement violent
sans contraintes ni pressions. 'absence envers Nos publics ou notre staff.

de “non” ne signifie jamais “oui”.

Si ces valeurs ne sont pas respectées,
I’Association se réserve le droit de pren-
dre des mesures ou des sanctions.

Si vous étes témoin ou victime d'une situ-
ation inconfortable, n'hésitez pas a vous
tourner vers un-e-x membre de notre équi-
pe. Le staff est formé et la pour vous aider.
Il est également possible a tout moment
d'envoyer un email a ecoute@bongojoe.ch

Pour en savoir plus, vous trouverez la charte compléte sur notre site internet: www.bongojoe.ch



